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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fechafin item estandar
p
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA 1.1.1. Responsable del Sistema de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "\&hie © 2004/3/31 | Gestion de Seguridad y Salud en el
SGSST Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL 112  Responsabilidades en el
SGSST, QUE SE ENCARGUE DE LA | PRESIDENCIA oopa/y3L | Sistema  de Gestion de Seguridad
ADMINISTRACION Y DIVULGACION DEL ASAMBLEA Salud en el Trabajo - SG-SST
SISTEMA
1.1.3 Asignacion de recursos para el
A PAT ISR | sty S o o e
Q ASAMBLEA 2024/3/31 | Saludenel Trabajo
SGSST - SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PRESIDENCIA
SGSST, UE SE ENCARGUE DE LA o
S TRioN Y DtielE, BE LA | ASAMBLEA 2024/5/31 | 1.1.6 Conformacién COPASST
SISTEMA
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "\Cm o 2024/6/30 | 1.1.7 Capacitacion COPASST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL o "
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "ReobtiCl sooaj7y3y | L8 Conformacion  Comite  de
SGSST Convivencia
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL L
PRESIDENCIA 121 Programa Capacitacion
glé%%ETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/9/30 promocion y prevencion PYP
122  Capacitacion,  Induccion y
Reinduccion en Sistema de Gestion de
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL X X
PRESIDENCIA Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
gg%%ETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/9/30 actividades de Promocidn y Prevencion
PyP
123 Responsables del Sistema de
REQUERIDG PARA LA MPLEMENTAGION DEL | PRESDENCIA ection de Sequridad y Salud en ¢
Q ASAMBLEA 2024/3/31 | Trabajo SG-SST con curso virtual de 50
SGSST horas
211 Poltica del Sistema de
S TR e oty S y St
Q ASAMBLEA 2024/12/31 el Trabajo SG-SST firmada, fechada y
SGSST comunicada al COPASST
CONTRATAR UN_ FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocainenoi 221 Objetivos definidos, ~claros,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ")chie © 2004/12/31 | Medibles, cuantificables, con  metas,
SGSST documentados, revisados del SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL y NN
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "ReotliOh 20241231 | 231 Evaluacion e identiicacion de

SGSST

prioridades
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fechafin item estandar
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL 241 Plan que identifica objetivos,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "RcolDENCA 2024/12/31 | Metas, responsabilidad, ~recursos con
SGSST ASAMBLEA cronograma y firmado
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | poccoeyoia 251 Archivo 0 retencion
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "\ &yie 2024/12/31 | documental del Sistema de Gestion en
SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | poccocyoi
glé%%IETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | )cavipi EA 2024/12/31 | 26.1 Rendicion sobre el desempefio
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | poccoeyoi
gI(EBQSUSETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “)cynni 2y 2024/12/31 | 27. Matriz legal
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL 281 Mecanismos de comunicacion,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "ReSIDENCIA 20p4/12/31 | 2utoreporte en Sistema de Gestion de
SGSST ASAMBLEA Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
2.9.1 Identificacion, evaluacién, para
e el it [t s e psc v
Q ASAMBLEA 2024/12/31 | Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
SGSST en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL y .
PRESIDENCIA 2101 Evaluacion 'y seleccion de
glé%%ﬁRlDo PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ssavBlEA 2024112131 | proveedores y contratistas
2111 Evaluacion del impacto de
SO WL SAORMIO SHE FTE | e anios Ty ) o
Q ASAMBLEA 2024/12/31 | Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
SGSST en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocereyn 1.1.1. Responsable del Sistema de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/3/31 Gestion de Seguridad y Salud en el
SGSST Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL 112  Responsabilidades en el
SGSST, QUE SE ENCARGUE DE LA | PRESIDENCIA oopa/3y3L | Sistema - de Gestion de Seguridad y
ADMINISTRACION Y DIVULGACION DEL | ASAMBLEA Salud en el Trabajo - SG-SST
SISTEMA
1.1.3 Asignacion de recursos para el
SEQUERIDG, PARA LA IMBLEMENTAGION DEL | PRESDENCA Stema_de Gestion en Sequridad y
Q ASAMBLEA 2024/3/31 | SaludenelTrabajo
SGSST - SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | .
SGSST, QUE SE ENCARGUE DE LA y
ADMINISTISACION Y DIVULGACION DEL ASAMBLEA 2024/5/31 1.1.6 Conformacion COPASST
SISTEMA
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocereyn
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "jchvier'en 2024/6/30 | 1.1.7 Capacitacién COPASST

SGSST
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL iy .
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "reobtlGA sooaj7ay | L8 Conformacion  Comite  de
SGSST Convivencia
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL N
PRESIDENCIA 121 Programa Capacitacion
glé%%ﬁRlDo PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/9/30 promocion y prevencion PYP
12.2  Capacitacion,  Induccion vy
Reinduccion en Sistema de Gestion de
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL X X
PRESIDENCIA Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/9/30 actividades de Promocion y Prevencion
SGSST PyP
12.3 Responsables del Sistema de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ) cavip Ea 2024/3/31 | Trabajo SG-SST con curso virtual de 50
SGSST horas
211 Poltica del Sistema de
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | poecoeyeia Gestion de Seguridad y Salud en
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | \cavBLEA 2024/12/31 | el Trabajo SG-SST firmada, fechada y
SGSST comunicada al COPASST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | porqinencia 221 Objetivos definidos, ~claros,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "\&hhe 2004/12/31 | Medibles, cuantificables, con  metas,
SGSST documentados, revisados del SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL o AP
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "Reottidh 20241231 | 231 Evaluacion e identficacion de
SGSST prioridades
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL |  porqinencia 241 Plan que identifica objetivos,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ")chvaith 2004/12/31 | Metas, responsabilidad, recursos con
SGSST cronograma y firmado
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | porerevn 251  Archivo o retencion
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “jchvimr'en 2004/12/31 | documental del Sistema de Gestion en
SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | \cavilEA 2024/12/31 | 26.1 Rendicion sobre el desempefio
SGSST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/12/31 2.7.1 Matriz legal
SGSST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocqciois 281 Mecanismos de comunicacion,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "\ o ) 2024/12/31 | @utoreporte en Sistema de Gestion de
SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
2.9.1 Identificacion, evaluacion, para
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA adqu|s|c|én de prOdUCtOS yserviciOS en
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | " )cavipiEA 2024/12/31 | Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
SGSST i
en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . -
PRESIDENCIA 2101 Evaluacion y seleccion de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/12/31 proveedores y contratistas

SGSST
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
2111 Evaluacion del impacto de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | " )cavipi EA 2024/12/31 | Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
SGSST en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocereyn 281 Mecanismos de comunicacion,
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2004/12/31 | autoreporte en Sistema de Gestion de
SGSST Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
2.9.1 Identificacion, evaluacion, para
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL 2024/12/31 | Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
ASAMBLEA , g y
SGSST en el Trabajo SG-SST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL g L
PRESIDENCIA 2101 Evaluacion y seleccion de
glé%%ﬁRlDo PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/12/31 proveedores y contratistas
2111 Evaluacion del impacto de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL |~ ,caviei EA 2024/12/31 | Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
SGSST en el Trabajo SG-SST
3.1.1  Descripcién
ﬁ?@ﬁ?ﬁ@g PARA L IMBLEMENTAGION DEL | PRESDENCIA sociodemografica
ASAMBLEA 2024/3/31 ydiagnostico de condiciones
SGSST desalud
3.1.1  Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . e
PRESIDENCIA sociodemogréafica
FELERDE Fid L WPLEGERTRGIN DEL ) aey o 2025/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SRRl de salud
3.1.1  Descripcién
5?35?@?5\5 SARA LA IMBLEMENTAGION DEL | PRESDENCI sociodemografica
ASAMBLEA 2025/3/31 ydiagnostico de condiciones
SGSST desalud
3.1.1 Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . e
PRESIDENCIA sociodemogréafica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SESST desalud
3.1.1  Descripcién
gg&gég\g SARA LA IMLEMENTAGION DEL | PRESDENCI sociodemografica
ASAMBLEA 2025/1/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST desalud
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . .
PRESIDENCIA 312 Actividades de Promocion vy
glé%USETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 Prevencion en Salud
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL e -
PRESIDENCIA 3.1.3 Informacion al médico de los
gEQSUSETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 perfiles de cargo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL |  poceinencia 3.1.4 Realizacién de los examenes
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 médicos ocupacionales: preingreso,

SGSST

periddicos
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
glé%%ETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | xsAvBLEA 2025/1/31 | 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL o ;
PRESIDENCIA 3.1.6 Restricciones y recomendaciones
glé%USETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/2/28 e e s
3.1.7 Estilos de vida y entornos
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "ychvo c 2025/6/30 | alcoholismo, farmacodependencia y
SGSST otros)
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL o
PRESIDENCIA 318 Agua  potable,  servicios
gg%%ﬁRlDo sty L IPLERERTAEIOnS BEL " aeuyal = 2025/6/30 | sanitarios y disposicion de basuras
gggage@g Fl,JANR AFUL’\/f\CllCIS/lNFI’L\LRIEl(Iz/IECNOTNAcEllbth EFSE:: PRESIDENCIA 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos
SG8sT ASAMBLEA 2025/3/30 | sgligos, liquidos 0 gaseosos
32.1 Reporte de los accidentes de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | " )cavipi EA 2024/7/30 | EPS y Direccion Territorial del Ministerio
SGSST de Trabajo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL L .
PRESIDENCIA 32.2 Investigacion de  Accidentes,
glé%%ﬁRlDo PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/6/30 Incidentes y Enfermedad Laboral
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | porcinencia 323 Registro y andlisis estadistico
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "ychie © o005/1/31 | e Incidentes, ~ Accidentes  de
SGSST Trabajo  yEnfermedad Laboral
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - .
PRESIDENCIA 3.3.1 Medicién de la frecuencia de la
gIéQSUSE_I_RIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “)chynieh 2025/6/30 | qocidentalidad
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL .
PRESIDENCIA 332 Medicion de la severidad
gEQSUSE_I_RIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “jchynieh 20252128 | do " a accidentalidad
CONTRATISTA 3.3.3 Medicion de la mortalidad por
3.34 Medicion de la
CONTRATISTA g
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12031 | Frevalenma de  Enfermedad
abora
CONTRATISTA 3.3.5 Medicion de la incidencia de
CONTRATISTA 3.3.6 Medicion del ausentismo por
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 causa médica P
411  Metodologia para la
CONTRATISTA . e ) .
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | lidentificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de los riesgos
CONTRATISTA 412 |_d_entif_igacién de peligros
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST o024f12/31 | CON paricipacion  de iodos: o

niveles de laempresa
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
3.1.1  Descripcién
gg&gég\g SARA LA IMBLEMENTAGION DEL | PRESDENCI sociodemografica
ASAMBLEA 2024/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1 Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL ' -
PRESIDENCIA sociodemogréafica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/3/31 ydiagnostico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1 Descripcion
s RSO | P, e
ASAMBLEA 2025/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1 Descripcion
ARSI ST SoRTE | o
ASAMBLEA 2025/3/31 ydiagnastico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1  Descripcién
s RIS | P, e
ASAMBLEA 2025/1/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST
desalud
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL aq "
PRESIDENCIA 312 Actividades de Promocion vy
gE%USE_I_RIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “,chvmiea 2025/1/31 | prevencién en Salud
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL ., -
PRESIDENCIA 3.1.3 Informacion al médico de los
gEQSLéETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ")chvmiea 2025/1/31 | perfiles de cargo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA 3.1.4 Realizacion de los examenes
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 médicos ocupacionales: preingreso,
SGSST periddicos
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
g'é%%ﬁmo PARA LA IMPLEMENTACION DEL | ) cavipi Fa 2025/1/31 | 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - 3
PRESIDENCIA 3.1.6 Restricciones y recomendaciones
glé%USETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/2/28 e e s
3.1.7 Estilos de vida y entornos
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "y vo c 2024/6/30 | alcoholismo, farmacodependencia y
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL .
PRESIDENCIA 318 Agua  potable,  servicios
gg%%ﬁRlDo PR L JADPLERI BRI CIEs BEL % s =4, 2025/6/30 | sanitarios y disposicion de basuras
gggage@g Fl,JANR AFUL’\/f\CllCIS/lNFI’L\LRIEl(Iz/IECNOTNAcEllbth EFSE:: PRESIDENCIA 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos
SG8sT ASAMBLEA 2025/3/30 | sgligos, liquidos 0 gaseosos
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL | porqinencia 321 Reporte de los accidentes de
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | "jchvimiEa 2004/7/30 | trabajo yenfermedad laboral a la ARL,

SGSST

EPS y Direccion Territorial del Ministerio
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
de Trabajo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - .
PRESIDENCIA 32.2 Investigacion de  Accidentes,
EE%USETRDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/6/30 Incidentes y Enfermedad Laboral
CONTRATAR UN_ FUNCIONARIO CON EL PERFIL | pocainencia 323 Registro y analisis estadistico
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “yohyierie) o0p5/1/31 | deIncidentes,  Accidentes  de
SGSST Trabajo  yEnfermedad Laboral
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . .
PRESIDENCIA 3.3.1 Medicién de la frecuencia de la
gIéQSUSETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/6/30 acoidentalidad
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL .
PRESIDENCIA 332 Medicion de la severidad
glé%USETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/2/28 de la accidentalidad
CONTRATISTA 3.3.3 Medicién de la mortalidad por
3.3.4 Medicion de la
CONTRATISTA ;
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 20241281 | FrevalenCIa de  Enfermedad
abora
CONTRATISTA 3.3.5 Medicion de la incidencia de
CONTRATISTA 3.3.6 Medicién del ausentismo por
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | causa médica
411  Metodologia para la
CONTRATISTA ) . -
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | Iidentificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de los riesgos
AT 412 Identificacion de  peligros
con participacion de  todos  los
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 fiveles de laempresa
3.1.1 Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . -
PRESIDENCIA sociodemografica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/3/31 ydiagnostico de condiciones
SGSST
de salud
3.1.1  Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - o
PRESIDENCIA sociodemogréafica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL |~ sqampiEA 2024/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1  Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . (e
PRESIDENCIA sociodemografica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/3/31 ydiagndstico de condiciones
SGSST
de salud
3.1.1  Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - o
PRESIDENCIA sociodemogréafica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL | “sqavpLEA 2024/3/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST
desalud
3.1.1  Descripcion
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL . -
PRESIDENCIA sociodemogréfica
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 ydiagnéstico de condiciones
SGSST desalud
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL 15 »
PRESIDENCIA 3.1.2 Actividades de Promocion y
glé%USETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 el m Sl
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - -
PRESIDENCIA 3.1.3 Informacién al médico de los
gléQSUSETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 perfiles de cargo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA 3.1.4 Realizacion de los exdmenes
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 médicos ocupacionales: preingreso,
SGSST periddicos
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/1/31 | 3.1.5 Custodia de Historias Clinicas
SGSST
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL - .
PRESIDENCIA 3.1.6 Restricciones y recomendaciones
EI(E;QSUSE_I_RIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 200512128 | radico [aborales
3.1.7 Estilos de vida y entornos
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/6/30 | alcoholismo, farmacodependencia y
SGSST S otr0s)
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL -
PRESIDENCIA 318 Agua potable, servicios
EE%USﬁRlDO PARALAIMELEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/6/30 | sanitarios y disposicion de basuras
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL L .
PRESIDENCIA 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos
QE%USETR'DO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/3/30 | sglidos, liquidos o gaseosos
32.1 Reporte de los accidentes de
g'éQSUSETRmO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/7/30 | EPS y Direccion Territorial del Ministerio
de Trabajo
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL L .
PRESIDENCIA 3.2.2 Investigacidn de Accidentes,
EE%%ETRDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2024/6/30 Incidentes y Enfermedad Laboral
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL PRESIDENCIA 323 Registro y analisis estadistico
REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA o0p5/1/31 | deIncidentes,  Accidentes  de
SGSST Trabajo  yEnfermedad Laboral
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL _— .
PRESIDENCIA 3.3.1 Medicién de la frecuencia de la
glé%USETRIDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/6/30 | aecidentalidad
CONTRATAR UN FUNCIONARIO CON EL PERFIL o .
PRESIDENCIA 332 Medicion de la severidad
EE%USETRlDO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ASAMBLEA 2025/2/28 R S
CONTRATISTA 3.3.3 Medicion de la mortalidad por
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 Accidente de Trabajo
3.3.4 Medicion de la
CONTRATISTA ;
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 prevalencia de Enfermedad
Laboral
ESTABLECER EL SGSST CONTRATISTA 2024/12/31 | 3.3.5 Medicion de la incidencia de
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fecha fin item estandar
DEL SGSST Enfermedad Laboral
CONTRATISTA 3.3.6 Medicidn del ausentismo por
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | causa médica
4.1.1 Metodologia para la
CONTRATISTA S T . L
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | Iidentificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de los riesgos
CONTRATISTA 412 Identificacion de  peligros
con participacion de  todos  los
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 niveles de laempresa
4.1.3 Identificacion de sustancias
CONTRATISTA >
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | catalogadas como carcindgenas o
con toxicidad aguda
4.1.4 Realizacion mediciones
CONTRATISTA . e b
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | ambientales, quimicos, fisicos y
biolégicos
CONTRATISTA 421 Implementacion de medidas
de prevencion y  control  de
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 peligros/riesqos identificados
CONTRATISTA 4.2.2 \erificacion de aplicacion de
medidas de prevencion y control por
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 parte de los trabajadores
423  Elaboracion  de
CONTRATISTA o ; _
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/6/30 | procedimientos, instructivos,
fichas, protocolos
424 Realizacion de inspecciones
CONTRATISTA sistematicas a las  instalaciones,
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | maquinaria 0  equipos con la
participacion del COPASST
4.2.5 Mantenimiento periddico de
CONTRATISTA : : . P
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | instalaciones, equipos, maquinas,
herramientas
CONTRATISTA 426 Entrega de Elementos de
Proteccion Personal EPP se verifica
B ERETIEREL Sesel DEL SGSST 2024112131 | 01" Contratistas y subcontratistas
5.1.1 Se cuenta con el Plan de
CONTRATISTA 7 5
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | Prevencion y Preparacion ante
emergencias
CONTRATISTA 512 Brigada de prevencion
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | conformada, capacitada y dotada
6.1.1 Definicidn de indicadores del SG-
CONTRATISTA o
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2024/12/31 | SST de acuerdo con las condiciones
de la empresa
6.1.1 Definicidn de indicadores del SG-
CONTRATISTA o
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 SST de acuerdo con las condiciones
de la empresa
CONTRATISTA 6.1.2 Las empresa adelanta auditoria
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 | por lo menos una vez al afio
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Plan de mejora para la Evaluacion de Estandares Minimos SGSST - Vigencia 2024-2027

Actividad Responsable | Fechafin item estandar
6.1.3 Revision anual por la alta
CONTRATISTA : )
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 direccion, resultados y alcance de la
auditoria
CONTRATISTA 6.1.4 Planificar auditoria con el
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 COPASST
7.1.1 Definir acciones preventivas y
CONTRATISTA .
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 | correctivas con base en los
resultados del SG-SST
7.1.1 Definir acciones preventivas y
CONTRATISTA .
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 | correctivas con base en los
resultados del SG-SST
CONTRATISTA 7.1.2 Acciones de mejora conforme a
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 | revision de la alta direccion
CONTRATISTA 7.1.3 Acciones de mejora con base
en investigaciones de accidentes de
ESTRELEUEREL SEEST DEL SGSST 2025/6/30 |4 ahaio y enfermedades laborales
7.14  Elaboracion  Plan  de
CONTRATISTA Mejoramiento e implementacion de
ESTABLECER EL SGSST DEL SGSST 2025/6/30 medidas y acciones correctivas
solicitadas por autoridades y ARL

Elaboré: Gloria Dufay Lépez, Profesional Universitario.
Revisé: Francisco Antonio Paz Ochoa., Contratista
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